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المقدمة

تعتبر هذه الدورة التدريبية فرصة للمشاركين لاكتساب المعرفة والمهارات اللازمة لتطوير وتنفيذ استراتيجيات متقدمة في مجال التعليم والتعلم. سيتعرف
المشاركون على أحدث الاتجاهات والتقنيات التي تساهم في تعزيز جودة التعليم وتحسين تجربة المتعلمين. ستشمل الدورة مجموعة متنوعة من الاستراتيجيات

المبتكرة والمدروسة لتلبية احتياجات المتعلمين وتعزيز تفاعلهم وتفكيرهم النقدي.

 

أهداف دورة استراتيجيات المتقدمة في التعليم و التعلم

:بعد الانتهاء من هذه الدورة حول استراتيجيات المتقدمة في التعليم و التعلم، سيتمكن المشاركون من

تعريف المشاركين بأساسيات استراتيجيات التعليم والتعلم المتقدمة.
تعزيز قدرة المشاركين على تصميم وتنفيذ استراتيجيات فعالة تلبي احتياجات المتعلمين.

تعزيز مهارات التفكير النقدي والتحليلي لدى المشاركين في سياق التعليم والتعلم.
تعزيز قدرة المشاركين على تقييم وتحسين استراتيجيات التعليم والتعلم.

 

منهجية دورة استراتيجيات المتقدمة في التعليم و التعلم

يعتمد البرنامج في المقام الأول على الأساليب التشاركية ، وذلك باستخدام المناقشات المنظمة ، ومجموعات العمل ، وجلسات العصف الذهني ، ودراسات الحالة ،
ولعب الأدوار ، والألعاب التدريبية المناسبة لنزع فتيل التوتر وتشجيع المتدربين على ذلك ، فهو ينشطك لتحقيق أهداف برنامجك.

تتميز طريقة التدريب في هذا البرنامج بكونه يجمع بين التدريب والاستشارة. يزود المدربون مجموعات العمل بالدعم اللازم للمساهمة بشكل شخصي ومباشر في
تطوير مستويات الإدارة والقيادة.

 

تأثير دورة استراتيجيات المتقدمة في التعليم و التعلم على المؤسسة

سيساعد الموظفون الذين يحضرون هذه الدورة التدريبية مؤسستك على تحقيق الفوائد التالية:

تحسين جودة التعليم والتعلم في المؤسسة من خلال تطبيق استراتيجيات متقدمة وفعالة.
تعزيز تفاعل المتعلمين وتحفيزهم على المشاركة الفاعلة في عملية التعلم.

تحقيق تحسينات في أداء المعلمين وتطوير مهاراتهم في تصميم وتنفيذ استراتيجيات التعليم المتقدمة.
تعزيز سمعة المؤسسة وجذب متعلمين جدد بفضل الاهتمام بالتعليم الحديث والمبتكر.

 

التأثير الشخصي لاستراتيجيات متقدمة في التعليم و التعلم

سيساعد الموظفون الذين يحضرون هذه الدورة التدريبية مؤسستك على تحقيق الفوائد التالية:



تعزيز المشاركين لتطوير مهاراتهم الشخصية والاحترافية في مجال استراتيجيات التعليم والتعلم.

تعزيز الثقة في الذات والقدرة على تحقيق التغيير والتحسين في مجال التعليم.

توفير الفرصة للمشاركين لتوسيع شبكاتهم الاجتماعية والمهنية من خلال التفاعل مع زملاءهم ومدربين ذوي خبرة.

 

الفئات المستهدفة

هذه الدورة التدريبية مناسبة لمجموعة واسعة من المهنيين ولكن سوف تفيد كثيراً:

المعلمين والمدربين في المؤسسات التعليمية من جميع المراحل التعليمية.
المديرين والمسؤولين التعليميين الذين يرغبون في تطوير مهاراتهم في إدارة وتطوير برامج التعليم.
المهتمين بمجال التعليم والتعلم الذين يرغبون في الاطلاع على أحدث الاستراتيجيات والممارسات.

 

محاور الدورة

اليوم الاول

مقدمة في استراتيجيات التعليم والتعلم المتقدمة

أهمية وفوائد استخدام استراتيجيات التعليم المتقدمة.

تحليل الاحتياجات وتحديد أهداف التعلم.

توجيهات لتصميم وتنفيذ استراتيجيات فعالة

اليوم الثاني

استراتيجيات التعلم النشط والتعلم التعاوني

تعريف وأنواع استراتيجيات التعلم النشط.
تصميم وتنفيذ أنشطة تعلم نشطة.

تعزيز التعلم التعاوني والتفاعل بين المتعلمين.

اليوم الثالث

تكنولوجيا التعلم والتعليم الالكتروني

استخدام التكنولوجيا في تعزيز التعلم وتوسيع الفرص التعليمية.
استراتيجيات التعليم الالكتروني والتعلم عن بعد.

 

اليوم الرابع

استراتيجيات تعزيز التفكير النقدي والإبداع في التعلم

تطوير مهارات التفكير النقدي والتحليلي لدى المتعلمين.



تعزيز الإبداع والابتكار في عملية التعلم وحل المشكلات.
تصميم أنشطة تعلم تحفز التفكير النقدي والإبداع.

اليوم الخامس

تقييم وتحسين استراتيجيات التعلم والتعلم

أدوات التقييم في سياق استراتيجيات التعلم والتعلم المتقدمة.
تحليل البيانات واستخدام البيانات لتحسين استراتيجيات التعلم والتعلم.

تطوير خطة عمل لتطبيق الاستراتيجيات المكتسبة في بيئة التعليم.
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